
Für ein führendes Handelsunternehmen im Lebensmittel-Discount suchen wir Führungsnachwuchskräfte für 

diverse Standorte 

Ihre Aufgaben:  

- Führung einer Filiale im Lebensmitteleinzelhandel in Abwesenheit der Filialleitung 

- Verantwortung für Mitarbeiter/innen und betriebliche Kennzahlen 

- Übernahme von Teilaufgaben und Projekten 

- Umsetzung des Unternehmenskonzeptes 

Anforderungen: 

- Abgeschlossene kaufmännische oder gewerbliche Ausbildung 

- Erfahrung im klassischen, stationären Groß- oder Einzelhandel. Gerne im Food-Bereich 

- Begeisterungsfähigkeit für den Handel und Belastbarkeit 

- Übernahme von Verantwortung für Mitarbeiter/innen 

Standorte:  

Aschaffenburg, Darmstadt, Dreieich, Frankfurt, Fulda, Griesheim, Hanau, Lohr am Main, Neu Isenburg, 

Obertshausen, Offenbach, Rhein-Main-Gebiet, Rodgau, Rödermark, Wertheim, Wesseling, Würzburg 

 

Wir bieten: 

Neben einer überdurchschnittlichen Vergütung bieten wir Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem 

zukunftsorientierten Unternehmen. Dazu die Möglichkeit des Aufstieges in weiterführende Management-

Positionen. Unterstützung bei der Weitebildung zur/m Handelsfachwirt/in. 

Wenn Sie Interesse an dieser Herausforderung haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns 

zur Vorbereitung eines Gespräches Ihren Lebenslauf per E-Mail zu Händen von Herrn Ralf Bach mit der Angabe 

Ihrer Verfügbarkeit, gewünschter Einsatzort bzw. Mobilität und Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Selbstverständlich werden Ihre Unterlagen vertraulich behandelt. 

Personal- und Unternehmensberatung Ralf Bach 

Eichenstrasse 2 

52249 Eschweiler 

Tel. + 49 (0)2403 839 578 - 0 

E-Mail: bewerbung@PersonalberatungRalfBach.de 

Web: www.PersonalberatungRalfBach.de 

mailto:bewerbung@PersonalberatungRalfBach.de
http://www.personalberatungralfbach.de/

